HASAN FATMA ONAL ANADOLU LiSESi MUDURLUGU i$ SAGLIGI VE GUVENLIiGi HIZMETLERI YILLIK CALISMA PLANI

Sira

ILGILi KONULAR

ILGILi MEVZUAT

UYGULAMA TAKVIiMi

01/01/2025 - 31/12/2025

1.av[2.av[3. av[4.av]s. av]e av]7. av]s av]o. av] wav] i av] iz av

Sorumlular

isbirligi Yapilacak Kurumlar

SORUMLULARININ TESPITI

isveren Vekili; Varsa miidiir bas yardimcis, yoksa Isverenin belirleyecegi bir miidiir yardimeisinin isveren Vekili
olarak gérev yazisi ile gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiiliine Risk degerlendirme ekibi ekranina
islenmesi (Miidiir yardimeisi yok ise igveren vekili bilgisi yazilmayacaktir.)

2014/16 Nolu Genelge

Cahsan Temsilcisi; Secim ya da atama ile Isveren tarafindan belirlenmesi/giincellenmesi, yazi ile
gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina islenmesi (iki ve daha
fazla ¢aligan bulunan tiim is yerlerinde ¢aligan temsilcisi belirlenmelidir.)

ISG 1le lgili Calisan Temsilcisinin
Nitelikleri ve Se¢ilme Usul ve
Esaslarina fligkin Teblig

Sivil Savunma Kuliip Ogretmeni (Varsa); Bilgilerinin MEBBIS iSG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina
islenmesi

Kurum Destek Elemanlari; Acil durum ekiplerinin bagkanlarinin belirlenmesi/giincellenmesi ve bilgilerinin
MEBBIS ISG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina islenmesi

Risk Degerlendirme Ekibi; Isveren tarafindan yukaridaki kisilere ek olarak bilgi sahibi galisanlarn
belirlenmesi/giincellenmesi, MEBBIS 1SG Modiilii Risk degerlendirme ekibi ekranina bilgilerinin islenmesi

Acil Durum Ekipleri; Acil durum ekip {iyelerinin belirlenmesi/giincellenmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiilii
Kurum Acil Durum islemleri - Acil durum Ekip Bilgileri ekranina islenmesi

Is Sagligr Ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi

Isveren (Okul/Kurum
Miidiirii)

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI

ISG Yilik Calisma Plami; hazirlanmasi/giincellenmesi ve isveren tarfindan onaylanmasi

2014/16 Nolu Genelge

Calisanlarin Bilgilendirilmesi; ISG hizmetleri ve Risk Degerlendirme Raporu dogrultusunda tiim galisanlarin
(Kadrolu,sozlesmeli, gegici vb. 6gretmen, memur, is¢i, vb.) bilgilendirilmesi (Sene bast kurul toplantilarinda
degerlendirilmesi ya da konuyla ilgili 6zel toplant1 yapilmasi)

Is Saglig1 Ve Giivenligi Kurullar:
Hakkinda Y6netmelik

Kurum Bilgileri; MEBBIS ISG Modiilii Kurum Islemleri Bilgilerinin Giincellenmesi (Binada taginma ya da yapisal
degisimler var ise)

is Sagig1 Ve Giivenligi Kiitiiriiniin Yayginlagtinlmasi; iSG haftas: etkinliklerinin yapilmast (Konferans, Panel,
Seminer, Pano hazirlama vb. Caligmalar)

isveren / isveren Vekili

il/ilge MEM iSGB, STK!lar,
Universiteler, Belediyeler,
Calisma ve Is Kurumu

OKUL VE KURUMLARDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULLARI

11

Okul Ve Kurumlarda Is Saghg1 Ve Giivenligi Kurulunun Olusturulmasi

12

ISG Kurul Toplantisi Yapilmast

13

Kurul Uyelerine Egitimlerin Verilmesi Ve Belgelendirilmesi

14

Kurulun Ve Uyelerinin Gorev Ve Yetkilerinin Belirlenmesi

15

Kurul Caligma Usullerinin Belirlenmesi

16

Isverenin Veya Isveren Vekilinin Kurula Iliskin Genel Yiikiimliiliigiiniin Belirlenmesi

17

Kurulun Yiikiimliilikklerinin Belirlenmesi

18

Calisanlarin Yikiimliliklerinin Belirlenmesi

Is Sagligr Ve Giivenligi Kurullar:
Hakkinda Y6netmelik

el il ialtalteltal kol ol
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Isveren / Isveren Vekili

RISK DEGERLENDIRME iSLEMLERI

19

Ortam Gozetimleri; Calisma Ortamlarinin Risk Degerlendirme Ekibi ve diger sorumlularca
gozetimlerinin/kontrollerinin aylik/ii¢ aylik/yillik gibi periyotlarla yapilmas1 ve tespitlerin MEBBIS ISGB Risk
Degerlendirme ekranina eklenmesi

20

Risk Degerlendirme Revizyonu; MEBBIS ISGB Modiilii Uzerinde Risk Degerlendirme Bilgilerinin
revizyon(giincelleme) ¢aligmalarinin yapilmasi

21

Risk Degerlendirme Rapor Onayi; MEBBIS ISGB Modiilii Risk Degerlendirme Bilgilerinin Revizyonu Sonucu
Rapor Almarak Ekip Tarafindan Onaylanmasi

22

Belirlenen Eksikliklerin Giderilmesi; Risk Degerlendirme Sonucu Belirlenen Risklere Ait Onlemlerin, Sorumlu
Kisilerce Termin Siiresi Sonuna Kadar Tamamlanmast

23

Cahsanlarin Bilgilendirilmesi; Risk Degerlendirme Sonucunda Ciddi Ve Yakin Tehlikeler ile Tlgili Calisanlarn
Ve llgili Diger Kisilerin (Ogrenci, Ziyaretci Vs. ) Bilgilendirilmesi (Toplanti, Duyuru, Uyar1 Levhasi Vs.)

24

Degerlendirme; Risk Degerlendirme Ekibi ile tespit edilen riskler ve yapilan/yapilacak ¢aligmalarin
degerlendirilmesi

Is Saglig: Ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi
Resmi Gazete Tarihi/Sayist:
29.12.2012/28512

Isveren / Isveren Vekili
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Sira UYGULAMA TAKVIMI
N ILGILi KONULAR ILGILi MEVZUAT 01/01/2025 - 31/12/2025 Sorumlular isbirligi Yapilacak Kurumlar
0 1.av[2.av[3. av[4.av]s. av]e av]7. av]s av]o. av]wav] i av] iz av
D |EGIiTiM, BILGILENDIiRME
ise Baslama Egitimi; Okul/Kurumda ilk defa gorev yapacak (ilk atama, tayin, gérevlendirme vb.) kisilere ise Calisanlarin Is Saghg Ve ; ; .
25 R o X | X X| X I /1 Vekil
Baslama (Oryantasyon) Egitimlerinin Verilmesi Ve Belgelendirilmesi Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve sveren /isveren Vekii
iSG Egitimi; Calisanlarin is Saghgi Ve Giivenligi Egitimlerinin kontrol edilmesi ve egitimi olmayan/gegerlilik Esaslart Hakkinda Ydnetmelik ; ; N P
2 Soe . L X | X X| X
6 siiresi gegenlerin bilgilerinin [I/Ilge ISG birimlerine bildirilmesi Resmi Gazete Tarihi/Sayisi: Isveren /lIsveren Vekili|IVlige ISGB
Acil Durumlarla ilgili Egitimler; ilkyardimci Egitimi, Yangin Egitimi, Arama, Kurtarma Tahliye Egitimlerinin  |Isyerlerinde Acil Durumlar : : ... |ll MEM flkyardim Egitim
30 . . X X[ X[ X|X[X]|X]|X[X]|X|X]|X]I /1 Vekil .
kontrol edilmesi, egitim eksigi olanlarin bilgilerinin il/ilce iSG birimlerine bildirilmesi Hakkinda Yonetmelik sveren /lsveren VEXIN y rerkezi Miidiirliigii
E [ACIL DURUM PLANLARI
Acil Durumlar; Olasi Acil Durumlarin tespiti ve bilgilerin (Onleyici Ve Smirlandirict Tedbirler, Miidahale Ve
32 |Tahliye Yontemleri ) MEBBIS ISG Modiilii Acil Durumlar ekranina girilmesi/giincellenmesi, Raporlarinimn XX X| X Isveren / Isveren Vekili
cikarilarak onaylanmasi
33 Ag} Durum Ehp!erl; Ilikl})lerde Goreylefldlrllenlere ait bilgilerin MEBBIS ISG Modiilii Acil Durum Ekipleri Bilgi x| x x| x fsveren / isveren Vekili
Girigi ekranina girilmesi/giincellenmesi, sistemden ¢ikt1 alinarak onaylanmasi
. . - 5 . Isyerlerinde Acil Durumlar
34 Acil Durum Tatbll_(at!arl, Yan"gl'r'l, Deprem, Personel Tahliyesi, AKABRNA, Dogal Afetler tatbikatlarinin yapilmasi ve Hakkinda Yénetmelik Resmi x| x x| x fsveren / isveren Vekili|AFAD, il MEM AKUB
raporlariin MEBBIS ISG Modiilii Tatbikat Raporlar: ekranina girilmesi, rapolarin ¢ikt: alinarak onaylanmasi L
Gazete Tarihi/Sayist:
Acil Durum Tahliye Kat Planlari; Kat Tahliye Planlarmin ilgili mevzuat standartlarinda renki olarak 18.06.2013/28681
hazirlanmast ve ilgili alanlara asilmasi, MEBBIS ISG Modiilii Acil Durum Tahliye Planlar1 Ekranma
girilmesi/giincellenmesi, birer 6rnek ¢iktilarinin dosyalanmasi
Acil Durum Plan1 Dosyasi; MEBBIS ISG Modiilii Kurum Acil Durum Islemleri baslig1 altindaki yukarida
35 |bahsedilen dort ekrana ait raporlarin ¢iktr alinarak onaylanmasi ve Acil Durum Plan1 Dosyasinin X | X X| X Isveren / Isveren Vekili
olusturulmasy/giincellenmesi
G _[SIFIR ATIK VE CEVRE YONETIMi
36 K?ylt/Guncel!eme; Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) Kaydinin Yapilmasi/ Degisiklik varsa Yetkili Kisinin x| x| x| x| x| x|x|x]|x|x]|x]|x |isveren/isveren Vekii
Giincellenmesi
R . . S . . . Cevre ve Sehircilik 11
38 |Okul/Kurumda Olusan Atiklarin Geri Doniisiime Uygun Sekilde Degerlendirilmesi Ve Depolanmasi XXX X|X[X]|X]|X|X|X]| X]| X |Isveren /Isveren Vekili Miidiirliigi
39 |Geri Déniisiime Uygun Sekilde Depolanan Atiklarin flgili Kurumlara Teslim Edilmesi X X| X X |isveren / Igveren Vekili
H [KAYIT ALTINA ALMA VE BILDIRIM
40 |Ramak Kala Kayitlarinin Tutulmast X|X|X|X[X|X]|X]|X]|X]|X|X| X |isveren / Isveren Vekili
41 |Ramak Kala Olay Kayitlarinin l/ilge ISGB 'ne Génderilmesi X X |isveren / Isveren Vekili
Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 657 Sayili Kanun Kapsamindaki Calisanlarin fs Kazasi Bildirimlerinin ; : -
42 (Tespitinden Itibaren 3 Is Giinii Icerisinde) SGK-HITAP Modiilii Uzerinden Yapilmasi XX XXX X)X X)X | X)X | X lsveren/lIgveren Vekili
Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 4857 Sayili Kanun Kapsamindaki Calisanlarin is Kazas1 Bildirimlerinin 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi . . .
4 . . . - X|X[X]|X[X|X|X[X]|X[|X]|X]|X
3 (Tespitinden Itibaren 3 Is Giinii I¢erisinde) SGK E-Bildirge Modiilii Uzerinden Yapilmasi Kanunu Isveren /lsveren Vekili
44 Kad'r(?su Farkli Kurumda Olan Tiim Callsa]:llarm Is. Kazasi Bildirimlerinin (Tespitinden Itibaren Ayni Is Giinii x| x| x| x| x| x|x]|x]|x]|x]|x]|x |iseren /isveren Vekili
Igerisinde) Calisanin Kadrosunun Bulundugu Asil Isverene Yapilmasi
45 |Tiim Is Kazalarina Ait Bilgilerin il/ilge ISGB 'ne Bildirilmesi X| X[ X[ X|X|[X]|X]|X|X]| X[ X]| X |isveren /Isveren Vekili
46 |Meslek Hastaligi kayitlarinin tutulmast ve il/ilge ISGB 'ne bildirilmesi X|X|X|X[X|X]|X]|X]|X|X| X[ X |isveren /Isveren Vekili
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Sira UYGULAMA TAKVIMI
;I ILGILi KONULAR ILGILi MEVZUAT 01/01/2025 - 31/12/2025 Sorumlular isbirligi Yapilacak Kurumlar
0 1.av[2.av[3. av[4.av]s. av]e av]7. av]s av]o. av]wav] i av] iz av
I [SAGLIK HIZMETLERI
Egitim Kurumlarinda Hijyen
47 Qku}um "Femlz Belgelendirme programi kapsaminda hijyen ve temizlik konularinda gerekli galismalarin yapilarak $artlar1}n1n Ge}lstmlmem ve X isveren / isveren Vekili
ilgili dokiimanlarin hazirlanmasi ve basvurularin yapilmasi Enfeksiyonu Onleme Kontrol
Kilavuzu
48 |Siiregen hastalik(¢6lyak, diyabet vb.) bilgi girislerinin e-okul sistemine islenmesi X X[ X|X]|X]|X X | X | X | X [isveren/Isveren Vekili [Aile Hekimligi
49 Saglikli beslenme, fizksel aktivite ve 6zel giin ve haftalara yonelik yapilan egitim ve etkinliklerin kayit altina x| x| x| x| x| x X | X | x| X |isveren /isveren Vekili
alinarak dosyalanmasi . .
https://okulsagligi.meb.gov.tr
50 |Ortaokul Ve Liselerde "Saglikla flgili Fiziksel Uygunluk Karnesi" Verilerinin E-Okul Modiiliine Islenmesi X | X X[ X isveren / igveren Vekili|Il MEM ISGB Saglik Hizmetleri
51 |ilkokullarda Ogrencilerin Boy Ve Kilo Olgiimlerinin Yapilarak Dosyalanmasi X | X X | X Isveren / isveren Vekili
Okul Kantinlerinde Satilacak
52 |Okulda Bulunan Gida Isletmeleri igin Okul Denetim Komisyonu Olusturulmasi Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki X isveren / isveren Vekili
Gida Isletmelerinin Hijyen
] . Yoniinden Denetlenmesi Konulu . .
53 |Komisyon Tarafindan Gida Isletmelerinin Aylik Olarak EK-1 Denetim Formu Ile Denetlenmesi Genelge X X[ X|X]|X]|X X | X | X | X |Isveren/ Igveren Vekili
54 Insani Tuket}m Amagli Gida Ve Sivilarin (Igme Suyu Sebeke, Su Deposu Ve Su Sebili Gibi) Analiz Ve Insani Tuket}m Ama'c;ll Sular x| x sveren / isveren Vekili| Saglik Midiirliigi
Kontrollerinin Yapilmasi Hakkinda Y6netmelik
i |ORTAM OLCUMLERI VE PERIYODIK KONTROLLER
55 EAlektArlk, TAoAprAaklama, ?aratoner Tesns'e'lq'm:l Korlltrollermm degerlendirilmesi ve tespit edilen eksikliklerin Is Ekjpmafllarl Kullam{nmda Seigllk x| x| x| x| x| x|x|x]|x|x]|x]|x |isveren/isveren Vekii
giderilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yiiriitiilmesi ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi
56 Yang}n TeA51Asa}t1 Ve anumlar, Boru "l""esnls.?ltmm. Kontrollerinin degerlendirilmesi ve tespit edilen eksikliklerin x| x| x| x| x| x| x|x]|x|x]|x]|x |isverenisveren Vekili|il MEM Periyodik Kontrol
giderilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yiiriitiilmesi Uzmani
. . . . e . . Binalarin Yangindan Korunmasi . . .
57 |Yangin Séndiirme Cihazlarinin aylik yerinde kontrollerinin yapilmasi ve varsa eksikliklerin giderilmesi Hakkinda Yénetmelik XXX X|X[X]|X]|X|X|X]| X]| X |Isveren /Isveren Vekili
58 Yangin Algilama Ekipmanlarinin yillik kontrollerinin yapilmasi ve eksiklik bulunmasi durumunda siirekli x| x| x| x| x| x|x|x]|x|x]|x]|x |iserenisveren Vekii

kullanima hazir olmalari i¢in gerekli diizeltmelerin yapilmasi

Tiimay YUKSEK
Miidiir Yardimcist

3.01.2025

M. Volkan SENARSLAN
Okul Miidiirii




